Priorytety pracy szkoty w roku szkolnym 2010/11 prgjete do realizacji Uchwah rady pedagogicznej 26.08.2010.r.

Zatacznik nr 1 do Uchwaty 7/2010 RP z dnia 26.08.2010.

RODZICE CZUJ A SIE PARTNERAMI SZKOLY

L.p. Zadania stuzace realizacji priorytetu Formy, sposoby realizacji | Terminy/osoby Uwagi
zadan odpowiedzialne
1. Wychowawcy w swoich planach W planach wychowawczych Do 15. 09.10.r./

wychowawczych zaplanapwspotprag z zostanie umieszczona wychowawcy
rodzicami uwzgddniajgc rézne formy tej informacja o czstotliwosci
wspotpracy. spotka, przyblizonych
terminach, formach i
tematyce.
2. Wychowawcy bda dobrze prowadzi Dobra organizacja spothka- | Caty rok

wspOtprae z rodzicami uczniow oparna
dobrym przekazywaniu informacii,
wspolnym rozwazywaniu probleméw,
stwarzaniu sytuacji do swobodnych
wypowiedzi i dyskusiji.

zaproszenie, przygotowania
miejsca spotkania,
stworzenie wigciwe]
atmosfery.

Kazdy wychowawca
zorganizuje w cigu roku
szkolnego cztery spotkania
prowadzone metodami
aktywizupcymi i realizupce

tresci programu

szkolny/
wychowawcy




wychowawczego szkoty.

Dyrekcja lgdzie monitorowata frekwengj
rodzicow na spotkaniach.

Analiza list obecnsxi na
spotkaniach. Ustalanie
przyczyn ewentualnej niskie
frekwencji.

Raz na kwartal/
dyrektor lub
jwicedyrektor

Przekazywanie rodzicom waych informacji
- systemy oceniania

- statut szkoty

-szkolny program wychowawczy i program

Przekazywanie informacji n:
spotkaniach z rodzicami,
rozmowy telefoniczne,

korespondencja. Utworzenig

ANa pierwszych
spotkaniach w
roku szkolnym.

»Zgodnie z

profilaktyczny szkoty na stronie internetowe;j obowizujacymi

- oceny uczniow szkoty zaktadki ,Informacje | przepisami.

- wyniki egzamindw zewgtrznych i wnioski | dla rodzicow”. UmieszczanieBiezace

wynikajace z analizy tych wynikow ogtoszé& w gablocie przy informacije./

- wszelkie informacje wynikage z sekretariacie, gazetki wychowawcy,

funkcjonowania szkoty . tematyczne. nauczyciele,
dyrekcja.

W szkole bda prowadzone dziatania sigce
gromadzeniu informacji na temat oczekiwa

Spotkania dyrekcji z Rad
Rodzicow, spotkania i

Spotkania z Rag
rodzicéw — na

rodzicow wobec szkoty, propozycji rodzicbwozmowy wychowawcow, | wniosek
dotyczcych funkcjonowania szkoty, nauczycieli, pracownikéw | przewodniczce,
pomystéw na wspolne przegsiziecia. niepedagogicznych z dyrekcji,
rodzicami uczniow. Ankiety, nauczycieli.
praca metoglwarsztatow. Pozostate
dziatania — caly
rok szkolny.
Promowanie wod rodzicdéw osignieé Dni Otwarte Szkoty. Zgodnie z
szkoly i sukcesOw uczniéw. Zapraszanie rodzicébw na | kalendarzem




szkolne imprezy. imprez i
Promowanie sukcesow terminami
ucznidéw na spotkaniach spotka z
dyrekciji, wychowawcoéw, rodzicami.
nauczycieli z rodzicami Caly rok
uczniéw. Organizowanie szkolny.
zaj¢ otwartych, szczegolnie
w mtodszych klasach.
Umieszczanie na korytarzach
informacji o sukcesach
szkoty i uczniéw.

7. Wspdlne z rodzicami organizowanie impre2\Vychowawcy zaplangj Wychowawcy,
przeds¢wzieé, wycieczek szkolnych. kazdy dla swojej klasy dyrekcja/ caty
organizaci wybranego rok.
przeds¢wziecia lub imprezy
lub innych dziata na rzecz
klasy lub szkoty.
L.p. Oczekiwane rezultaty Sposoby, nargdzia potwierdzajace realizacje zada
1. | Wysoka frekwencja rodzicéw na spotkaniach z | Listy obecndci.
wychowawca, dyrekcja, nauczycielami.
2. | Zmiana formy i tréci spotka z rodzicami - Plany spotka z rodzicami zapisane w dziennikach lekcyjny

przewaga wspolnych spotkaad spotkaniami Hospitacje diagnozgge.

indywidualnymi. Informacje o ocenach niedg
informacjami dominujcymi. Wspdlne z rodzicami
rozwigzywanie probleméw poprzez dyskusje,
wymiare informaciji, podejmowanie wspolnych




dziata.

3. | Rodzice, ktérzy angaja sic w zycie szkoty, Ankieta badajca, na ile rodzice czagic wspoétgospodarzami
poczuj Sie jej wspotgospodarzami. szkoty.

4. | Zdecydowana wkszas¢ rodzicow fgdzie Gromadzenie informacji od wychowawcow, cztonkowyrad
postrzegata szkelako instytucg, ktéra umie rodzicow orazrodowiska lokalnego (organ prowady,
wspotpracowé z rodzicami uczniow. poradnia psychologiczno-pedagogiczna, policja)

SZKOLA PROMUJE SUKCESY UCZNIOW
L.p. Zadania stuzace realizacji priorytetu Formy, sposoby realizacji | Terminy/osoby Uwagi
zadan odpowiedzialne

1. | W szkole dobrze funkcjonuje przeptyw Wychowawcy klas wraz z Caly
informacji na temat sukcesow i ggnie¢ samorzdami klasowymi rok/samorzady
uczniow. beda na biegco gromadz klas,

informacje o rénego rodzaju wychowawca
sukcesach uczniéw i

zamieszczaje na klasowych

gazetkach. Osgniecia na

forum wyzszym niz gminy

bedg prezentowane w

gablotach na szkolnym

korytarzu. Samogd szkolny

bedzie prowadzit ,,Ks¢ge

ludzi sukcesu”.

2. | Szkota bdzie gromadzita informacje o Wychowawcy zgromadz Do koaca
sukcesach pozaszkolnych uczniow informacje o swoich wrzesnia/wycho

rozwijajacych swoje zainteresowania i talentyczniach i przeka je wawcy klas




poza szka} — kluby, organizacje,
stowarzyszenia itp.

dyrekcji a take
nauczycielom
poszczegolnych
przedmiotow, tak , by
sukcesy i talenty uczniow
mozna byto wykorzystaw
szkole,

Wprowadzenie zmian w szkolnym systemiePowotanie zespotu Do koaca
oceniania w celu uwzgdinienia, zgodnie z | nauczycieli do opracowania| pazdziernika/
oczekiwaniami ucznidw i ich rodzicow, zmiany. Podjcie Uchwaty w zespot
pozaszkolnych sukceséw ucznidéw przy sprawie wprowadzenia nauczycieli,
wystawianiu ocen semestralnychdkowo zmiany. Stosowanie nowego dyrekcja
rocznych. Kryterium oceniania.

Promowanie sukceséw naszych uczniow. Organizivamego Caty rok/
rodzaju form prezentacii wychowawcy,
sukcesOw uczniow , np. nauczyciele,
spotkania z rodzicami, pedagodzy

dziadkami ucznidéw, wystaw,
prezentacja na forum szkoty

itp.

y wspomagajcy.

/

Szkota podejmuje dziatania shge
stwarzaniu warunkow do odnoszenia
sukcesOw przez ucznidw.

Etapowe wprowadzanie
oceniania ksztattggego jako
sposobu na motywagj
uczniéw do pokonywania
trudnaci w nauce co jest
rownoznaczne z
odnoszeniem sukcesow. W

Calty rok/
dyrekcja,
koordynatorzy
projektow,
nauczyciele
realizupcy
projekty.

biezacym roku szkolnym




wprowadzimy ocenianie
ksztattupce w klasie I b
gimnazjum, w pozostatych
klasach zostan
wprowadzone elementy
ocenieni a ksztaltygcego
zgodnie z deklaracjami
nauczycieli uczestnigeych
w szkoleniu.

Realizacja projektow
wiasnych, organu
prowadacego (,Wiedza i
kompetencje droga do
sukcesu”) oraz innych
instytucji wspotpracujcych

ze szkad.
L.p. Oczekiwane rezultaty Sposoby, nargdzia potwierdzajace realizacje zada
1. | W szkole dobrze funkcjonuje system promowanidnformowanie spoteczrici szkolnej i spoteczrigi lokalnej
sukcesOw uczniow. o sukcesach naszych uczniéw. Zapis w szkolnym syste
oceniania.
2. | W szkole s gromadzone informacje o sukcesach Gazetki w klasach, informacje w gablotach na szkoin
uczniow. korytarzu, informacje na stronie internetowej sykahpisy

w kronice szkoty. Prowadzenie przez samdrdzkolny
-Ksiegi ludzi sukcesu”.

Takie kseégi mog réwniez by¢ prowadzone w klasach .
sprawozdanie z pracy szkoly stanged zadcznik




do protokoétu.

3. | Srodowisko lokalne wie o sukcesach naszych | Informacje w prasie, na stronie internetowej szkagniny,
uczniéw. scenariusze spotka instytucjami wspoétpracagymi ze
szkoh, udziat w projektach.
4. | Ocenianie ksztaltgge zostanie wprowadzone w | Wyniki w nhauczaniu w klasie Ib gimnazjum.
kolejnych oddziatach.
5. | Uczniowie odnosgy sukcesy poza szkotady Informacje zwrotne od uczniow i ich rodzicéw.
odczuwali satysfakej ze wsrodowisku szkolnym
ich sukcesy gdoceniane. Zostarspetnione
oczekiwania rodzicéw tych uczniowe szkota
docenia pozaszkolne sukcesy ich dzieci.
DZIALANIA StU ZACE ROZWI AZYWANIU ZAISTNIALYCH PROBLEMOW WYCHOWAWCZYCH
PODEJMOWANE PRZEZ SZKOL E SA SKUTECZNE
L.p. Zadania stuzace realizacji priorytetu Formy, sposoby realizacji | Terminy/osoby Uwagi
zadan odpowiedzialne
1. | Pedagog szkolny i szkolny psycholagidna| Gromadzenie informacji w | Caty rok/
biezaco diagnozowéaproblemy dziennikach, spogzizanie szkolny pedagog
wychowawcze zgtaszane przez notatek. | psycholog.
wychowawcéw, nauczycieli lub dyrekcj
2. | Zaangaowanie wszystkich osob, ktérych | Opracowanie strategii dziata Na

problem dotyczy, w jego rozwaywanie. stuzacych skutecznemu biezaco/pedagog,
rozwiazywaniu psycholog,
zdiagnozowanych wychowawca,

problemow przez powotany| nauczyciele,
w tym celu zespot. ktorych problem




dotyczy, rodzice
uczniow,
dyrektor lub
wicedyrektor,
rzecznik praw
ucznia.

Konsekwentna realizacja zadgetych w
opracowanej strategii .

Dokumentowanie w
dziennikach pedagoga,
psychologa, w dzienniku
lekcyjnym i zeszytach uwag
przez wychowawg dziata
prowadzonych przez
wszystkie osoby
odpowiedzialne za realizgcj
zada ustalonych w
opracowanej strategii.

Na biezaco/
pedagog,
psycholog,
wychowawca

Wspotpraca wychowawcy, pedagoga,
psychologa, rodzicoOw ucznia i dyrekcji z

instytucjami wspieracymi szkoe i rodzirg.

Objecie ucznia opiek
szkolnego pedagoga,
psychologa. Wyapienie do
opieki spotecznej o
udzielenie pomocy socjalne|
rodzinie ucznia. Wspotprace
z poradm psychologiczno-
pedagogiczy, policja, sdem
rodzinnym.

Na
biezaco/wychow
awca ucznia i
dyrekcja

Zaangaowanie rodzicéw uczniéw w celu
pozyskania ich wsparcia w rozyzaniu
problemu.

Spotkania z rodzicami
ucznidw catej klasy, jeeli

bedzie taka potrzeba -

Na biezgco/
wychowawca
klasy




dyskusja, pomysty na
rozwigzanie problemu,
konkretna pomoc.

6. | Zgtaszanie dyrektorowi potrzeb doskonalenifiecie w planie doskonalenigZgodnie z
umiegtnosci wychowawczych | nauczycieli szkohe planem wdn i
organizowanie szkote. dotyczcych treningu planem
umiegtnosci wspomagania
wychowawczych, /dyrektor szkoty
prowadzenie szkofew
ramach wdn-u, hospitacje
diagnozugjce.
L.p. Oczekiwane rezultaty Sposoby, nargzia potwierdzajace realizacje zada
1. | Wspotpraca wszystkich osoéb , ktérych problem | Zapisy w dzienniku, zapisy w dzienniku pedagoga i
dotyczy, przy jego rozvgzywaniu. psychologa.
2. | Poprawa skuteczim w rozwigzywaniu Informacje gromadzone przez wychowawcéw i dyrekcj

zdiagnozowanych probleméw.

Informacje pozyskiwane od rodzicow.

WPROWADZENIE NAUCZANIA KSZTALTUJ ACEGO W JEDNYM ODDZIALE KLASY | GIMNAZJUM

L.p. Zadania stuzace realizacji priorytetu Formy, sposoby realizacji | Terminy/osoby Uwagi
zadan odpowiedzialne
1. | Wybor klasy, w ktorejdrizie wprowadzane | Podgcie uchwaly. 26.08.2010./
ocenianie ksztaltgge. dyrektor
2. | Wprowadzanie oceniania ksztadcggo w | Spotkanie zespotu Do koaca
sposbb przenfjany i zaplanowany. nauczycieli wrzesnia/




wprowadzajcych ocenianie
ksztattupce. Wybor lidera
zespotu. Opracowania plant
dziata.

S—

dyrektor

Przekazanie informacji dla uczniéw na tem@mawianie poszczegolnych wrzesie/
zasad pracy na lekciji, oceniania i informacjielementow OK. w trakcie nauczyciele
zwrotnej. prowadzenia lekciji. pracupcy z
uczniami.
Przekazanie informacji o OK rodzicom Spotkanie z rodzicami. wrzesie/

uczniow klasy, w ktérej dalzie wprowadzane
OK.

2 Prezentacja o OK. Wskazan

korzysci wynikajacych dla
ucznidw i nauczycieli z OK i
ewentualnych trudriai.

la pazdziernik/

dyrektor
lider zespotu
nauczycieli OK

Dokumentowanie dzialazwigzanych z
wprowadzaniem oceniania ksztadftggo.

Gromadzenie scenariuszy
zag¢ z nacobezu, pytaniami
kluczowymi, celami lekcji.
Gromadzenie nag¢elzi
stuzacych przekazywaniu
informacji zwrotnych dla
ucznia.

Calty rok/lider,
nauczyciele OK

Wymiana déwiadczé, ewaluacja
prowadzonych dziata

Spotkania zespotu, lekcje
otwarte, przygotowania
prezentacji o OK. w szkole i
przedstawienie jej radzie
pedagogicznej, uczniom i
rodzicom.

Zgodnie z
opracowanym
planem/ lider

zespotu.




7. | Promocja szkoty wrodowisku Szkét Wspolpraca z trenerem. Na biezgco/
Uczacych se. Publikacja w Internecie. Dyrektor, lider
Udziat w szkoleniach. OK.
8. | Podsumowanie dzidtatuzacych Ewaluacja. Przedstawienie | Maj/dyrektor,
wprowadzaniu OK. wynikéw ewaluacji na Zespot
czerwcowej radzie. nauczycieli OK.
Zdecydowanie, co dalej z
OK.
7. | Ocenianie uczniow zgodnie z zasadami OK.  Wpraea zmian w wso. Do koaca
wrzesnia/
Dyrektor, lider
OK
L.p. Oczekiwane rezultaty Sposoby, nargdzia potwierdzajace realizacje zada
1. | Ocenimy, czy warto wprowadz®K. Wyniki ewaluacji.
2. | Poznamy opiginauczycieli, uczniow iich Ankieta.

rodzicow na temat OK.




